
2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(0)(1)(6)(0) (0) (1) (6) (0) (0) (1) (1) (1)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2 447 195,00 - 2 447 195,00 2 447 176,90 - 2 447 176,90 -18,10 - -18,10

2 447 195,00 - 2 447 195,00 2 447 176,90 - 2 447 176,90 -18,10 - -18,10

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

кількість штатних одиниць од. штатний розпис 10,00 - 10,00 6,00 - 6,00 -4,00 - -4,00

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,
територіальних громадах (0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Ефективнісь та раціональне керівництво і управління у відповідній сфері

Ефективнісь та раціональне керівництво і управління

Завдання

Органїзувати здійснення заходів із забезпечення   якісної сучасної та доступної загальної середньої освіим

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Економія коштів по КЕКВ-2111- 18,10 грн.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечення  співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок залишків коштів
освітньої субвенції  з державного бюджету місцевим бюджетам (за спеціальним
фондом державного бюджету).

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг од. розрахунок 940,00 - 940,00 940,00 - 940,00 - - -

3 ефективності

кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на
одного працівника

од. розрахунок 134,00 - 134,00 134,00 - 134,00 - - -

4 якості

відсоток виконання листів, звернень, скарг
інформацій

відс. 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

кількість штатних одиниць од.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Вакансія посад головних спеціалістів 3 штатні одиниці та 1 посада інших працівників.

Результативні показники за 2025 р виконано.

Кошти  передбачені за бюджетною програмою по КФК-0611060 загального фонду на 2025 рік складають-24477195 грн.,  касові видатки  склали-2447176 грн. розбіжність між плановими та фактичними  показниками
склала - 18,10 грн
 показник по заробітній платі/КЕКВ-2111/

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(0)(1)(0) (1) (0) (1) (0) (0) (9) (1) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

2

N
з/п

1

2

3

4

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 14 247 776,00 - 14 247 776,00 14 232 733,88 85 000,00 14 317 733,88 -15 042,12 85 000,00 69 957,88

2 1 135 500,00 670 000,00 1 805 500,00 1 069 786,56 532 021,10 1 601 807,66 -65 713,44 -137 978,90 -203 692,34

15 383 276,00 670 000,00 16 053 276,00 15 302 520,44 617 021,10 15 919 541,54 -80 755,56 -52 978,90 -133 734,46

1

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Економія коштів по КЕКВ-2120-7050,71 грн, КЕКВ-2111-332,50грн.

Економія коштів по КЕКВ-2230-65713,44 заг.фонду та 137979,00 с/ф.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми

Відхилення
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

2

Усього

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Надання дошкільної освіти

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Створення умов для здобуття якісної, доступної дошкільної освіти в межах державних вимог визначених базовим компонентом дошкільної освіти

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Забезпечення діяльності установи

Забезпечення організації харчування дітей

Розвиток та збереження мережі дошкільної освіти, створення умов для збереження та зміцнення здоров`я дітей

Надання дошкільної освіти дошкільними навчальними закладами

Завдання

забезпечення створеннчя належних умов для надання  дошкільної освіти та виховання дітей

Придбання обладнання і предметів довгострокового використання для закладів дошкільної освіти

Забезпеченням організації харчування вихованців

Забезпечити доступність і безоплатність дошкільної освіти, в тому числі для дітей з особливими освітніми потребами

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

кількість дошкільних закладів од. Звітність установ 6,00 - 6,00 6,00 - 6,00 - - -

Кількість груп од. Звітність установ 12,00 - 12,00 12,00 - 12,00 - - -

Середньорічне число посадових окладів (ставок)
педагогічного персоналу

од. штатний розпис 36,43 - 36,43 36,43 - 36,43 - - -

Середньорічне число штатних одиниць спеціалістів од. штатний розпис 4,00 - 4,00 4,00 - 4,00 - - -

Середньорічне число штатних одиниць робітників од. штатний розпис 44,74 - 44,74 44,74 - 44,74 - - -

2 продукту

Кількість дітей від 0 до 6 років осіб Звітність установ 1 198,00 - 1 198,00 1 198,00 - 1 198,00 - - -

Середньорічна чисельність дітей, що відвідують
дошкільний заклад

осіб Звітність установ 244,00 - 244,00 244,00 - 244,00 - - -

3 ефективності

Витрати на одну дитину грн. розрахунок 63 046,21 - 63 046,21 63 046,21 - 63 046,21 - - -

діто-дні відвідування днів Звітність установ 30 300,00 - 30 300,00 30 300,00 - 30 300,00 - - -

4 якості

кількість днів відвідування од.
Облік щоденного

відвідування
дітей

124,00 - 124,00 124,00 - 124,00 - - -

Рівень охоплення дітей дошкільноюосвітою відс. розрахунок 20,00 - 20,00 20,00 - 20,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

3 ефективності

4 якості

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Відхилення

Показники

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Показники
N
з/п

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Результативні показники в цілому2025 рік виконані .

Кошти  передбачені за бюджетною програмою по КФК-0611010 загального фонду на 2025 рік складають-15383276,  касові видатки  склали-15302520,44 біжність між плановими та фактичними  показниками склала -
80755,56 грн
 показник по заробітній платі/КЕКВ-2111/-332,50 грн,КЕКВ-2120-7050,71 грн.КЕКВ-2210-30,25 грн.КЕКВ-2230-65713,44 грн КЕКВ-2240-7286 грн.
По спеціальному фонді по КФК-0611010- 670000 грн касові видатки склали -532021 грн. Економія коштів по харчуванню склалася за рахунок зменшення дітоднів у зв"язку з хворобою вихованців.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(0)(2)(1) (1) (0) (2) (1) (0) (9) (2) (1)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

2

3

N
з/п

1

2

3

4

5

6

7

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 23 602 213,00 - 23 602 213,00 23 220 033,30 163 182,32 23 383 215,62 -382 179,70 163 182,32 -218 997,38

2 67 000,00 - 67 000,00 67 000,00 - 67 000,00 - - -

3 520 000,00 228 000,00 748 000,00 487 733,99 133 592,00 621 325,99 -32 266,01 -94 408,00 -126 674,01

4 - 60 000,00 60 000,00 - 60 000,00 60 000,00 - - -

5 - 2 447 812,00 2 447 812,00 - 2 432 982,00 2 432 982,00 - -14 830,00 -14 830,00

6 260 000,00 - 260 000,00 260 000,00 - 260 000,00 - - -

7 1 564 076,00 - 1 564 076,00 1 463 619,00 - 1 463 619,00 -100 457,00 - -100 457,00

8 1 245 110,00 - 1 245 110,00 1 198 105,81 - 1 198 105,81 -47 004,19 - -47 004,19

27 258 399,00 2 735 812,00 29 994 211,00 26 696 492,10 2 789 756,32 29 486 248,42 -561 906,90 53 944,32 -507 962,58

1

1

3

5

7

Відхилення
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Забезпечення діяльності загальноовітніх навчальних закладів

Забезпечення інформатизацію загальноосвітніх навчальних закладів

Забезпечення організації пільгового харчування

Виготовлення проектно кошторисної документації

Для виконання робіт та проведення експертизи по проекту "Капітальний ремонт
системи опалення Порошківськог ЗЗСО І-ІІІ стТур"є-Реметівської сільської ради
Ужгородського району за адресою:Ужгородський район,
с.Порошково,вул.Центральна,81"(1540000),середні в

Поточний ремонт покрівлі в Т.Реметівській ЗЗСО

Забезпечення паливними дровами

послуги з перевезенням дров в установи

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Економія коштів за 2025 р КЕКВ-2111- 3653,48 грн КЕКВ-2120-25280,41 грн.КЕКВ-2210-178443,40 грн.,КЕКВ-2273-172509,78.дана економія склалася внаслідок доцільного використання коштів.Відхилення по спеціальному фонді склало в сумі-163182,32 це
надходження від благодійників які є  незапланованими.

Економія коштів за 2025 р КЕКВ-2230-32266,01 загального фонду та 94408,00  спеціального фонду.

Економія коштів за 2025 р КЕКВ-3132- 14830 грн .

Економія коштів за 2025 р по  КЕКВ-2275-100457 грн.У звязку з неможливістью заберпеченням дров внаслідок погодних умов.

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти за рахунок коштів
місцевого бюджету

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Надання дошкільної освіти дошкільними навчальними закладами

Створення рівних умов доступу до освіти

Забезпечення якості освітньої діяльності

Забезпечення надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітніх закладах

Завдання

Забезпечити надання відповідних послух денними загальноосвітніми навчальними закладами

Забезпечення проведення капітального ремонту та реконструкції загальноосвініми закладами району

Придбання обладнання і предметів довгострокового користування для загальноосвітніх навчальних закладів

Забезпечити інформатизацію загальноосвітніх навчальних закладів

Забезпечити утримання та розвиток освітнього середовища закладів освіти на рівні, достатньому для виконання вимог стандартів освіти та ліцензійних умов

Для виконання робіт та проведення експертизи по проекту "Капітальний ремонт системи опалення Порошківськог ЗЗСО І-ІІІ стТур"є-Реметівської сільської ради Ужгородського району за адресою:Ужгородський район, с.Порошково,вул.Центральна,81"

Поточний ремонт покрівлі в Т.Реметівській ЗЗСО

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



8

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 5430,00 - 5 430,00 5 430,00 - 5 430,00 - - -

5 430,00 - 5 430,00 5 430,00 - 5 430,00 - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Кількість закладів од. Звітність установ - - - - - - - - -

Початкові школи од. Звітність установ 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

Гімназії од. Звітність установ 7,00 - 7,00 7,00 - 7,00 - - -

ЗЗСО І-ІІІ ступенів од. Звітність установ 3,00 - 3,00 3,00 - 3,00 - - -

Кількість класів (всього) од. Звітність установ 133,00 - 133,00 133,00 - 133,00 - - -

1-4 класи од. Звітність установ 54,00 - 54,00 54,00 - 54,00 - - -

5-9 класи од. Звітність установ 69,00 - 69,00 69,00 - 69,00 - - -

10-11 класи од. Звітність установ 10,00 - 10,00 10,00 - 10,00 - - -

Середньорічне число штатних одиниць
адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених до
педагогічного персоналу

од. штатний розпис 8,73 - 8,73 8,48 - 8,48 -0,25 - -0,25

Середньорічне число штатних одиниць спеціалістів од. штатний розпис 17,75 - 17,75 16,50 - 16,50 -1,25 - -1,25

Середньорічне число штатних одиниць робітників од. штатний розпис 118,53 - 118,53 112,23 - 112,23 -6,30 - -6,30

Вього середньорічне число штатних одиниць од. штатний розпис 145,01 - 145,01 137,21 - 137,21 -7,80 - -7,80

Для виконання робіт по капітальному ремонту та
проведення експертизи.

грн. Звітність установ - 2 507 812,00 2 507 812,00 - 2 492 982,00 2 492 982,00 - -14 830,00 -14 830,00

2 продукту

Середньорічна чисельність учнів од. Звітність установ 2 635,00 - 2 635,00 2 635,00 - 2 635,00 - - -

кількість обектів од. кошторис - 1,00 1,00 - 1,00 1,00 - - -

3 ефективності

Витрати на одного учня грн. розрахунок 10 344,74 - 10 344,74 10 131,50 - 10 131,50 -213,24 - -213,24

Для виконання робіт по капітальному ремонту та
проведення експертизи.

грн. розрахунок - 2 507 812,00 2 507 812,00 - 2 492 982,00 2 492 982,00 - -14 830,00 -14 830,00

4 якості

Кількість днів відвідування відс.
Облік щоденного

відвідування
учнів

100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

Рівень готовності відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 99,40 99,40 - -0,60 -0,60

1 2 3

1 затрат
Для виконання робіт по капітальному
ремонту та проведення експертизи.

грн.
Вього середньорічне число штатних
одиниць

од.
Середньорічне число штатних одиниць
робітників

од.
Середньорічне число штатних одиниць
спеціалістів

од.Середньорічне число штатних одиниць
адмінперсоналу, за умовами оплати
віднесених до педагогічного персоналу

од.
2 продукту

3 ефективності
Для виконання робіт по капітальному
ремонту та проведення експертизи.

грн.
Витрати на одного учня грн.

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

Показники

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

Затверджено у паспорті бюджетної програми

2

 Програма виплати одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям,позбавленим
батьківського піклування,після досягнення 18-річного віку на 2025 р

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

Одиниця виміруПоказники

Відхилення
N
з/п

Економія коштів за 2025 р КЕКВ-2240- 47004,19 грн не виконано перевезення дров внаслідок відсутності на складі.

4

Розбіжність між плановими і фактичними видатками становить 14830 грн.за рахунок економії по актам виконаних робіт.

Відхилення в кількості штатних одиниць пояснюється вакансією посад водіїв та прибиральниць.

Відхилення в кількості штатних одиниць поянюється вакансією.

Відхилення в кількості штатних одиниць поянюється вакансією 0,75 посади інженера електроніка та 0,5 посади медичної сестри.

Відхилення в кількості штатних одиниць педпрацівників пояснюється вакансією 0,25 посади вихователя.

Розбіжність між плановими і фактичними видатками становить 14830 грн.за рахунок економії по актам виконаних робіт.

Витрати на одного учня зменшилися за рахунок різниці між плановими і фактичними видатками.

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***



4 якості

Рівень готовності відс. Розбіжність між плановими і фактичними  розрахунками за рахунок економії по актам виконаних робіт.

Показники за 2025 рік виконані на 97,94 %.

розбіжність між плановими та фактичними видатками становить- 561906,90грн
Економія коштів на оплату праці склала- 3653,48 грн, та сума-25280,41грн на нарахування на оплату праці, дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та
надання лікарняних.
Використання на товари та послуги  - 530681,01грн, дана економія досягнута з обмеженням та проведенням першочергових видатків у військовий час.
Харчування та енергоносії. Економія коштів досягнута внаслідок ефективного та правильного використання коштів та  виконання основних завдань відділу .

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(0)(3)(1) (1) (0) (3) (1) (0) (9) (2) (1)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

2

3

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 86 792 200,00 - 86 792 200,00 86 734 605,19 - 86 734 605,19 -57 594,81 - -57 594,81

86 792 200,00 - 86 792 200,00 86 734 605,19 - 86 734 605,19 -57 594,81 - -57 594,81

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відсутність актів виконаних робіт

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

2

Усього

Показники
Джерело

інформації
N
з/п

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Одиниця виміру

Відхилення

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти за рахунок
освітньої субвенції

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення права кожного громадянина на якісну, доступну освіту.

Забезпечення надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітних закладах

Напрями використання бюджетних коштів*
N
з/п

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

2

Забезпечення діяльності загальноосвітніх навчальних закладів

Завдання

Забезпечити надання відповідних послух денними загально освітніми навчальними закладами

Створення рівних умов доступу до освіти

Забезпечення права кожного громадянина на якісну, доступну освіту.

Забезпечити своєчасну оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників у закладах загальної середньої освіти за рахунок освітньої субвенції

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



1 затрат

Кількість закладів (за ступенями шкіл) од. Звітність установ 11,00 - 11,00 11,00 - 11,00 - - -

Загальоосвітні школи І ступеня од. Звітність установ 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

Загальноосвітні школи І-ІІ ступеня од. Звітність установ 7,00 - 7,00 7,00 - 7,00 - - -

Загальноосвітні школи І-ІІІ ступеня од. Звітність установ 3,00 - 3,00 3,00 - 3,00 - - -

Кількість класів (всього) од. Звітність установ 134,00 - 134,00 133,00 - 133,00 -1,00 - -1,00

1-4 класи од. Звітність установ 55,00 - 55,00 54,00 - 54,00 -1,00 - -1,00

5-9 класи од. Звітність установ 69,00 - 69,00 69,00 - 69,00 - - -

10-11 класи од. Звітність установ 10,00 - 10,00 10,00 - 10,00 - - -

Середньорічне число посадових окладів (ставок)
педагогічного

од. штатний розпис 230,85 - 230,85 229,92 - 229,92 -0,93 - -0,93

Середньорічне число штатних одиниць
адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених до
педагогічного персоналу

од. штатний розпис 100,36 - 100,36 96,25 - 96,25 -4,11 - -4,11

2 продукту

Середньорічна чисельність учнів од. Звітність установ 2 635,00 - 2 635,00 2 635,00 - 2 635,00 - - -

3 ефективності

Витрати на одного учня од. розрахунок 32 916,36 - 32 916,36 32 916,36 - 32 916,36 - - -

4 якості

кількість днів відвідування відс.
Облік щоденного

відвідування
учнів

100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затратСередньорічне число штатних одиниць
адмінперсоналу, за умовами оплати
віднесених до педагогічного персоналу

од.
Середньорічне число посадових окладів
(ставок) педагогічного

од.
1-4 класи од.

2 продукту

3 ефективності

4 якості

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

Показники Одиниця виміру

4

За рахунок вакасії посад в кількості 4,11 штатних одиниць  працівників прирівняних до педагогічних склалася розбіжність між плановими і фактичними показниками.

Розбіжність між плановими і фактичними показниками склалася за рахунок вакансії посад вчителів в канікулярний період.

Зменшення кількості класів склалася за рахунок зменшення учнів.

Результативні показники виконані за 2025 р в повному обсязі.

Економія коштів КЕКВ-2111-52371,50 грн. та КЕКВ-2120-5223,31 грн , дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та надання лікарняних.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(0)(8)(0) (1) (0) (8) (0) (0) (9) (6) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2 864 638,00 122 000,00 2 986 638,00 2 848 654,24 281 225,83 3 129 880,07 -15 983,76 159 225,83 143 242,07

2 864 638,00 122 000,00 2 986 638,00 2 848 654,24 281 225,83 3 129 880,07 -15 983,76 159 225,83 143 242,07

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Надання спеціалізованої освіти мистецькими школами

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення надання спеціальної освіти школою кстетичного виховання музичної освіти образотворчого мистецтва

Забезпечення надання спец1ально1 осв1ти школами мистецтв

Завдання

Забезпечити надання спеціальної освіти мистецькими школами

Забезпечення доступу до початкової мистецької освіти (за видами мистецтв) відповідно до їх потреб, запитів та інтересів

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Економія коштів за 2025 р КЕКВ-2111- та 2120 грн -2162,76 грн.КЕКВ-2210-11160 грн., ефективне використання асигувань.по спеціальному фонді відхилення склало-89225,83 грн  у звязку з незапланованими надходженнями від благодійних фондів.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

2

Усього

Показники

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Відхилення

2

Заберпечити надання спеціальної освіти школою мистецтв

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



кількість відділень од.
Статут школи

мистецтв
1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

кількість класів од.
Статут школи

мистецтв
7,00 - 7,00 7,00 - 7,00 - - -

кількість установ од.
Рішення сесії
Т.Реметівської
сільської ради

1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

Середньорічне число ставок штатних одиниць
усього

од. штатний розпис 15,75 - 15,75 15,75 - 15,75 - - -

Середньрічне число ставок штатних одиниць
педагогічних працівників

од. штатний розпис 13,75 - 13,75 13,75 - 13,75 - - -

Середньорічне число ставок штатних одиниць
робітників

од. штатний розпис 2,00 - 2,00 2,00 - 2,00 - - -

Витрати загального фонду на отримання освіти у
школах естетичного виховання

грн. кошторис 2 864 638,00 122 000,00 2 986 638,00 2 848 654,24 160 284,90 3 008 939,14 -15 983,76 38 284,90 22 301,14

2 продукту

Середгя кількість учнів, які отримують освіту у
школах естетичного виховання

осіб
Облік щоденного

відвідування
дітей

124,00 - 124,00 124,00 - 124,00 - - -

Середня кількість учнів звільнених від плати за
навчання

осіб
Облік щоденного

відвідування
дітей

40,00 - 40,00 40,00 - 40,00 - - -

3 ефективності

Витрати на навчання одного учня який отримує
освіту в школах естетичного вихованнч

грн.

Розрахунок
(обсяг видатків /
середня кількість

учнів які
отримують освіту
у школі мистецтв/

23 101,92 - 23 101,92 22 973,02 - 22 973,02 -128,90 - -128,90

4 якості

кількість днів відвідування відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат
Витрати загального фонду на отримання
освіти у школах естетичного виховання

грн.
2 продукту

3 ефективностіВитрати на навчання одного учня який
отримує освіту в школах естетичного
вихованнч

грн.
4 якості

Одиниця виміруПоказники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

За рахунок залишків по спеціального фонду що склалися на початок року збільшені видатки на закупку матеріалів.

За рахунок  зменшення результативного відхилення зменшився рохрахунок на одного учня

Результативні показники за 2025 р виконані на 99,93 %.Економія по оплаті та нарахуванні заробітної плати - 2162,76 грн.за використання товарів та послуг-13821 грн.

Економія коштів КЕКВ-2111-240,43
рн, та КЕКВ-2120-1922,33 грн , дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та надання лікарняних. КЕКВ-2210- 11160 грн, КЕКВ-2240-2661грн.дана економія
досягнута з обмеженням та проведенням першочергових видатків у військовий час.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(4)(1) (1) (1) (4) (1) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2 360 675,00 - 2 360 675,00 2 360 468,10 - 2 360 468,10 -206,90 - -206,90

2 50 000,00 - 50 000,00 50 000,00 29 021,00 79 021,00 - 29 021,00 29 021,00

2 410 675,00 - 2 410 675,00 2 410 468,10 29 021,00 2 439 489,10 -206,90 29 021,00 28 814,10

1

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)
(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Реалізація державної політики, спрямована на забезпечення надання якісних послуг іншими закладами у сфері освіти

Забезпечення фінансування закладів освіти,контроль за веденням бухгалтерського обліку та звітності.

Завдання

Забезпечити складання і надання кошторисної звітності, фінансової документації фінансування установ освіти згідно затвердженими кошторисами

Забезпечити діяльність інших закладів у сфері освіти

N
з/п

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Економія коштів по КЕКВ-2111 -166,60 грн, КЕКВ-2120-36,68 грн. КЕКВ-2273-3,62 грн

Відхилення по спеціальному фонді склалася внаслідок надходжень від благодійних фондів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
N
з/п

Відхилення

Найменування місцевої/ регіональної програми

2

Усього

Джерело
інформації

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Одиниця виміруПоказники
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

Напрями використання бюджетних коштів*

Відхилення

2

Забезпечення діяльності  цетралізованої бухгалтерії

Забезпечення інформатизацію

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Кількість централізованих бухгалтерій од. Звітність установ 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

Середньорічне число штатних одиниць од. штатний розпис 8,00 - 8,00 7,00 - 7,00 -1,00 - -1,00

2 продукту

Кількість закладів, які обслуговує централізована
бухгалтерія

од. Звітність установ 21,00 - 21,00 21,00 - 21,00 - - -

Видатки на інформацію грн. кошторис 50 000,00 - 50 000,00 50 000,00 - 50 000,00 - - -

3 ефективності

Кількість закладів, які обслуговує один працівник од. розрахунок 10,00 - 10,00 10,00 - 10,00 - - -

Середні витрати на один захід грн. 2 000,00 - 2 000,00 2 000,00 - 2 000,00 - - -

4 якості

Рівень погашення кредиторської заборгованості відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

% виконання завдань з інформатизації відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

Середньорічне число штатних одиниць од.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Показники Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

Відсутність фахового працівника

Результативні показники виконані за 2025 р

Результативні показники виконані за 2025 р в повному обсязі.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Джерело
інформації

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(4)(2) (1) (1) (4) (2) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 25 000,00 - 25 000,00 25 000,00 35 000,00 60 000,00 - 35 000,00 35 000,00

25 000,00 - 25 000,00 25 000,00 35 000,00 60 000,00 - 35 000,00 35 000,00

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 100000,00 - 100 000,00 - - - -100 000,00 - -100 000,00

100 000,00 - 100 000,00 - - - -100 000,00 - -100 000,00

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

1 Обсяг видатків грн. кошторис 25 000,00 - 25 000,00 25 000,00 - 25 000,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Інші програми та заходи у сфері освіти

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Виявлення обдарованих дітей та заохочення їх до творчої праці

Підтримка талановитих дітей та обдарованої молоді, створення умов для самореалізації та розширенні їх соціально-правових гарантій

Завдання

Створення ефективної, дієвої системи виявлення та розвитку обдарованих дітей

Забезпечити реалізацію інших програм та заходів у сфері освіти

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

Пояснення
N
з/п

2

надходження до спеціального фонду не було заплановано

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

2

Програма "Обдарована дитина" на2021-2025роки

Усього

Показники

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Відхилення

2

Забезпечити стимулювання  дітей до творчої праці

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

Кількість дітей од. розрахунок 15,00 - 15,00 15,00 - 15,00 - - -

3 ефективності

Витрати на одну дитину грн. розрахунок 1 666,67 - 1 666,67 1 666,67 - 1 666,67 - - -

4 якості

Відсоток вчасного виконання заходів відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміруПоказники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

Результативні показники виконані за 2025 р

Результативні показники виконані за 2025 р

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(5)(1) (1) (1) (5) (1) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 205 800,00 - 205 800,00 204 052,30 - 204 052,30 -1 747,70 - -1 747,70

205 800,00 - 205 800,00 204 052,30 - 204 052,30 -1 747,70 - -1 747,70

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Середньорічне число штатних од. штатний розпис 2,50 - 2,50 1,50 - 1,50 -1,00 - -1,00

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок коштів місцевого
бюджету

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття загальної середньої освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічної допомоги та забез. Систем.
Кваліфік.супроводження

  Забезпечення надання якісних освітніх та медико -психологічних послуг дітям з особливими потребами

Завдання

Забезпечити надання якісних послуг з метою визначення особливих освітніх потреб дитини, розроблення рекомендацій щодо програми навчання, особливостей організації психологічного-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами

Забезпечити проведення якісної комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного кваліфікованого супроводу інклюзивно-ресурсними центрами

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Відхилення коштів касових видатків за напрямками використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми пояснюється економією на оплату праці.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

2

Усього

Показники

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Відхилення

2

Забезпечення діяльності "Інклюзивного -ресурсний  цент"

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Кількість інклюзивно -ресурсних центрів од. Звітність установ 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

2 продукту

Кількість закладів, які обслуговуються інклюзивно
ресурсним цетром

од. Звітність установ 17,00 - 17,00 17,00 - 17,00 - - -

3 ефективності

Кількість закладів, які обслуговує одна штатна
одиниця

од. розрахунок 17,00 - 17,00 17,00 - 17,00 - - -

4 якості

Кількість дітей яким надано допомогу відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

Середньорічне число штатних од.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміруПоказники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

Розбіжність між плановою і фактичною кількістю штатних одиниць пояснюється вакансією посади водія.

Результати показників за 2025 рік виконано на 99,15%.Економія коштів склалася по КЕКВ-2111-9,59 грн КЕКВ-2120-734,11 грн. та КЕКВ-2240-1004 грн

розбіжність між плановими та фактичними видатками становить- 1747,70грн
Економія коштів на оплату праці склала- 9,59грн, та сума-734,11грн на нарахування на оплату праці, дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та надання
лікарняних.
Використання на товари та послуги  - 1004
рн дана економія досягнута з обмеженням та проведенням першочергових видатків у військовий час.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(5)(2) (1) (1) (5) (2) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 1 388 800,00 - 1 388 800,00 1 043 824,16 - 1 043 824,16 -344 975,84 - -344 975,84

1 388 800,00 - 1 388 800,00 1 043 824,16 - 1 043 824,16 -344 975,84 - -344 975,84

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Середньорічне число штатних од. штатний розпис 5,00 - 5,00 2,80 - 2,80 -2,20 - -2,20

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок освітньої субвенції

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття загальної середньої освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічної допомоги та забез. систем.
Кваліфік.супроводження

Забезпечення надання якісних освітніх та медико -психологічних послуг дітям з особливими потребами

Завдання

Забезпечити надання якісних послуг з метою визначення особливих освітніх потреб дитини, розроблення рекомендацій щодо програми навчання, особливостей організації психологічного-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами

Забезпечити своєчасну оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників у інклюзивно-ресурсних центрах за рахунок освітньої субвенції

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Відхилення коштів касових видатків за напрямками використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми пояснюється економією на оплату праці.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

2

Усього

Показники

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Відхилення

2

Забезпечення діяльності "Інклюзивного -ресурсний  цент"

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Кількість інклюзивно - ресурсних центрів од. Звітність установ 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

2 продукту

Кількість закладів, які ослуговуються
інклюзивно-ресурсним центром

од. Звітність установ 17,00 - 17,00 17,00 - 17,00 - - -

3 ефективності

Кількість закладів, які обслуговує одна штатна
одиниця педпрацівників

од. розрахунок 17,00 - 17,00 17,00 - 17,00 - - -

4 якості

Кількість дітей яким надано допомогу в порівнні з
минулим роком

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

Середньорічне число штатних од.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміруПоказники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

Вакансія посад фахівців.

Результати показників за 2025 рік виконано на75,16%.Економія коштів склалася по КЕКВ-2111-291369,51 грн КЕКВ-2120-53606,33 грн.

розбіжність між плановими та фактичними видатками становить- 344975,84грн
Економія коштів на оплату праці склала- 291369,51
рн, та сума-53606,33грн на нарахування на оплату праці, дана сума виникла внаслідок  вівдсутності спеціалістів та надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та надання лікарняних.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(8)(3) (1) (1) (8) (3) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 - 150 000,00 150 000,00 - 140 050,00 140 050,00 - -9 950,00 -9 950,00

- 150 000,00 150 000,00 - 140 050,00 140 050,00 - -9 950,00 -9 950,00

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

кількість 8 класів од. мережа - 13,00 13,00 - 13,00 13,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок субвенції з державного бюджету
місцевим бюджетам на реалізацію публічного інвестиційного проекту на забезпечення

якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти `Нова українська школа`
(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення якості освітньої діяльності

Здійснення заходів із забезпечення співфінансування якісної,сучасної та доступної загальної середньої освіти"Нова українська школа".

Завдання

Органїзувати здійснення заходів із забезпечення  співфінансування якісної сучасної та доступної загальної середньої освіим " Нова українська школа"

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Не виконання умов договору щодо постачання товару для НУШ

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Співфінансування заходів, із забезпечення якісної сучасної та доступної загальної
середньої освіим " Нова українська школа",що реалізуються за рахунок залишку
місцевого бюджету.

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Середньорічна кількість учнів,яким здійснюється
придбання засобів навчання та обладнання,
комп"ютерного та мультимедійного обладнання

осіб мережа - 270,00 270,00 - 270,00 270,00 - - -

2 продукту

Закупівля засобів навчання та обладнання грн. кошторис - 150 000,00 150 000,00 - 140 050,00 140 050,00 - -9 950,00 -9 950,00

3 ефективності

витрати на одну дитину грн. розрахунок - 555,55 555,55 - 518,70 518,70 - -36,85 -36,85

4 якості

Відсоток охоплення учнів державним стандартом
відповідно до  Концепції реалізації державної
політики у сфері реформування загальної середньої
освіти " Нова українська школа"

відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 100,00 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

Закупівля засобів навчання та обладнання грн.
3 ефективності

витрати на одну дитину грн.
4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

За рахунок невиконання умов договору.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Результативні показники виконані за 2025 р -140050 грн

Не виконання умов договору щодо постачання товару для НУШ спричинило розірвання основного договору.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(8)(4) (1) (1) (8) (4) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 - 1 352 500,00 1 352 500,00 - 1 262 950,00 1 262 950,00 - -89 550,00 -89 550,00

- 1 352 500,00 1 352 500,00 - 1 262 950,00 1 262 950,00 - -89 550,00 -89 550,00

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Кількість 8  класів од. мережа - 13,00 13,00 - 13,00 13,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Виконання заходів, спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проекту на
забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти `Нова українська

школа` за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення надання державного стандарту відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти " Нова українська школа".

Програма спрямована на сталий розвиток суб`єктів освітнього процесу, модернізацію змісту, методів і форм навчання та виховання, забезпечення стабільного функціонування та розвитку матеріально-технічної та навчально-методичної бази закладів освіти,
підвищення фахового рівня педагогічних і управлінських кадрів, вдосконалення системи контролю й оцінювання прийняття управлінських рішень. Забезпечення надання  державного стандарту початкової освіти відповідно до Концепції реалізації державної
політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова українська школа".

Завдання

Запровадження державного стандарту початкової освіти відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова українська школа"

Забезпечити надання відповідних послуг денними загальноосвітніми навчальними закладами

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Не виконання умов договору щодо постачання товару для НУШ

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

2

Усього

Показники

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Відхилення

2

Забезпечення надання державного стандарту початкової освіти відповідно до Концепції
реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова
українська школа"

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Середньорічна кількість учнів,яким здійснюється
придбання засобів навчання та обладнання,
комп"ютерного та мультимедійного обладнання

осіб мережа - 270,00 270,00 - 270,00 270,00 - - -

2 продукту

Закупівля засобів навчання та обладнання грн. кошторис - 1 352 500,00 1 352 500,00 - 1 262 950,00 1 262 950,00 - -89 550,00 -89 550,00

3 ефективності

Витрати на 1 дитину грн. розрахунок - 5 009,25 5 009,25 - 4 677,59 4 677,59 - -331,66 -331,66

4 якості

Відсоток охоплення учнів державним стандартом
відповідно до  Концепції реалізації державної
політики у сфері реформування загальної середньої
освіти " Нова українська школа"

відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 93,40 93,40 - -6,60 -6,60

1 2 3

1 затрат

2 продукту

Закупівля засобів навчання та обладнання грн.
3 ефективності

Витрати на 1 дитину грн.
4 якості

Відсоток охоплення учнів державним стандартом
відповідно до  Концепції реалізації державної
політики у сфері реформування загальної середньої
освіти " Нова українська школа"

відс.

Одиниця виміруПоказники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

За рахунок невиконання умов договору.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Результативні показники виконані за 2025 р -1262950 грн

Не виконання умов договору щодо постачання товару для НУШ спричинило розірвання основного договору.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(2)(0)(0) (1) (2) (0) (0) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

3

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 160 000,00 - 160 000,00 153 790,96 - 153 790,96 -6 209,04 - -6 209,04

160 000,00 - 160 000,00 153 790,96 - 153 790,96 -6 209,04 - -6 209,04

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Відхилення обсягів касових видатків за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми пояснюється економією коштів на заробітну плату з нарахуваням.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Відхилення

Найменування місцевої/ регіональної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

2

Усього

N
з/п

Відхилення
Джерело

інформації

Затверджено у паспорті бюджетної програми

Показники

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Одиниця виміру

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Проведення (надання) додаткових психолого- педагогічних і корекційно-розвиткових занять
(послуг) за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання

державної підтримки особам з особливими освітніми потребами (код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття загальної середньої освіти, шляхов проведення коимлексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого -педагогічної допомоги з особливими освітніми
потребамиі

Забезпечення надання якісних освітніх послуг дітям особливими потребами

Напрями використання бюджетних коштів*
N
з/п

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

2

Забезпечення діяльності загальноовітніх навчальних закладів

Завдання

Надання додаткових освітніх послуг дітям з особливими освітніми потребами

Придбання обладнання і предмети довгострокового користування для загальноосвітніх навчальних закладів

Забезпечити надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок субвенції з державного бюджету

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



1 Кількість класів з інклюзивним навчанням од. мережа 30,00 - 30,00 35,00 - 35,00 5,00 - 5,00

2 продукту

2
Середньорічна чисельність учнів в інклюзивних
класів

од. Звітність установ 53,00 - 53,00 56,00 - 56,00 3,00 - 3,00

3 ефективності

3 Витрати на одного учня грн. розрахунок 3 018,86 - 3 018,86 2 746,27 - 2 746,27 -272,59 - -272,59

4 якості

4 Кількість днів відвідування відс.
Облік щоденного

відвідування
учнів

100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

1 Кількість класів з інклюзивним навчанням од.
2 продукту

3 ефективності

3 Витрати на одного учня грн.
4 якості

Показники
N
з/п

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

За рахунок збільшення учнів збільшилась кількість класів

За рахунок збільшення учнів зменшились видатки на одного учня.

Результати показників за 2025 рік виконано на 96,12%.Економія коштів склалася по КЕКВ-2111-4941,88 грн КЕКВ-2120-1267,16 грн.

Економія коштів на оплату праці  та нарахування склала- 6209,04
рн,  дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та надання лікарняних.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(3)(0)(0) (1) (3) (0) (0) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

2

3

N
з/п

1

2

3

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 - 3 000 000,00 3 000 000,00 - 4 443 000,00 4 443 000,00 - 1 443 000,00 1 443 000,00

2 - 4 486 910,00 4 486 910,00 - 1 646 142,00 1 646 142,00 - -2 840 768,00 -2 840 768,00

3 - 75 000,00 75 000,00 - 74 948,18 74 948,18 - -51,82 -51,82

- 7 561 910,00 7 561 910,00 - 6 164 090,18 6 164 090,18 - -1 397 819,82 -1 397 819,82

1

1

2

3

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
N
з/п

Відхилення

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Здійснення заходів з реконструкції частини адмінбудівлі під Т.Пасіцького ЗДО

Будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям за адресою с.Туриця
вул.Центральна,100Виготовлення проектно кошторисної документації корегування для реконструкції
частини адмінбудівлі під Т.Пасіцького ЗДОУсього

Пояснення
N
з/п

2

Незавершені роботи

Незавершені роботи

Оплата за фактичне виконання проекту

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)
N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Будівництво освітніх установ та закладів

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Розвиток та збереження мережі дошкільної освіти, створення умов для збереження та зміцнення здоров`я дітей

Будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям за адресою с.Туриця вул.Центральна,100

Завдання

здійснення заходів з реконструкції закладів дошкільної освіти

Будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям за адресою с.Туриця вул.Центральна,100

Будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям за адресою с.Туриця вул.Центральна,100

Корегування проектно-кошторисної документації  по реконструкції частини адмінбудівлі під Т.Пасіцького ЗДО

здійснення заходів з реконструкції закладів загальної середньої  освіти

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

обсяг видатків на реконструкцію грн. Кошторис - 3 075 000,00 3 075 000,00 - 2 602 383,00 2 602 383,00 - -472 617,00 -472 617,00

Обсяг витрат на будівництво грн. Кошторис - 4 486 910,00 4 486 910,00 - 1 646 142,00 1 646 142,00 - -2 840 768,00 -2 840 768,00

2 продукту

Кількість об"єктів будівництва од. розрахунок - 1,00 1,00 - 1,00 1,00 - - -

Кількість об"ектів реконструкціі од. розрахунок - 1,00 1,00 - 1,00 1,00 - - -

3 ефективності

Витрати на реконструкцію одного об"єкту грн. розрахунок - 3 075 000,00 3 075 000,00 - 2 602 383,00 2 602 383,00 - -472 617,00 -472 617,00

Витрати на будівництво грн. розрахунок - 4 486 910,00 4 486 910,00 - 1 646 142,00 1 646 142,00 - -2 840 768,00 -2 840 768,00

4 якості

Рівень готовності об"єкту реконструкції відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 84,60 84,60 - -15,40 -15,40

Рівень готовності об"екту будівництва відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 36,70 36,70 - -63,30 -63,30

1 2 3

1 затрат

Обсяг витрат на будівництво грн.
обсяг видатків на реконструкцію грн.

2 продукту

3 ефективності

Витрати на будівництво грн.
Витрати на реконструкцію одного об"єкту грн.

4 якості

Рівень готовності об"екту будівництва відс.

Рівень готовності об"єкту реконструкції відс.

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

Одиниця виміруПоказники

Відхилення
N
з/п

Показники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

Одиниця виміру

4

Незавершені роботи

Незавершені роботи

Незавершені роботи

Незавершені роботи

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Показники  не виконані у звязку  з незавершеними роботами по даних обектах.

Показники  не виконані у звязку  з незавершеними роботами по даних обектах.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(4)(0)(3) (1) (4) (0) (3) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 - 2 852 000,00 2 852 000,00 - 2 448 279,92 2 448 279,92 - -403 720,08 -403 720,08

- 2 852 000,00 2 852 000,00 - 2 448 279,92 2 448 279,92 - -403 720,08 -403 720,08

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

кількіть закладів од. Звітність установ 11,00 - 11,00 11,00 - 11,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за
рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам (0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам.

Забезпечення харчуванням учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти

Завдання

Забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам.

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Харчування учнів розпочалося з вересня 2025 р. у зв"язку з проведенням  тендерних закупівель продуктів харчування.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечення організації харчування дітей початкових класів

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



кількісь 1-4 класів од. Звітність установ 55,00 - 55,00 54,00 - 54,00 -1,00 - -1,00

2 продукту

середньорічна чисельність учнів початкових класів осіб Звітність установ 835,00 - 835,00 803,00 - 803,00 -32,00 - -32,00

3 ефективності

Витрати на 1 учня в день грн. Звітність установ 45,00 - 45,00 45,00 - 45,00 - - -

Кількість днів харчування на одного учня днів Звітність установ 76,00 - 76,00 110,00 - 110,00 34,00 - 34,00

4 якості

Рівень охоплення учнів початкових класів
харчуванням

відс. Звітність установ 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

кількісь 1-4 класів од.
2 продукту

середньорічна чисельність учнів
початкових класів

осіб
3 ефективності

Кількість днів харчування на одного учня днів
4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

У зв"язку з зменшенням  учнів зменшилась кількість класів

У зв"язку з зменшенням  учнів зменшилась кількість класів

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила на різницю показника розрахунку.

Показники за 2025 р по КЕКВ-2230- склали-2448279,92 грн

Показники за 2025 р по КЕКВ-2230- склали-2448279,92 грн економія коштів склала-403720,08 грн.Дана економія є фактором зменшення дітей 1-4 класів.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(6)(0)(0) (1) (6) (0) (0) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 8 412 500,00 - 8 412 500,00 7 756 402,77 - 7 756 402,77 -656 097,23 - -656 097,23

8 412 500,00 - 8 412 500,00 7 756 402,77 - 7 756 402,77 -656 097,23 - -656 097,23

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Кількість педагогічних працівників ЗЗСО осіб штатний розпис 326,53 - 326,53 364,20 - 364,20 37,67 - 37,67

Усього

Пояснення
N
з/п

2

 економією коштів на заробітну плату з нарахуваням.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
N
з/п

2

Усього

Відхилення

Одиниця виміру
N
з/п

Затверджено у паспорті бюджетної програми

Показники

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти за рахунок
субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Створити сприятливі умови педагогічним працівникам за роботу в період воєнного стану

Створити сприятливі умови педагогічним працівникам за роботу в період воєнного стану (докінця календарного року, в якому припинено або скасовано воєнний стан).

Напрями використання бюджетних коштів*
N
з/п

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

2

Здійснення доплати педагогічним працівникам за роботу в несприятливих умовах

Завдання

Здійснення доплати педагогічним працівникам за роботу в несприятливих умовах

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Кількістьставок педагогічних працівників ,які
мають одну і більше ставок

осіб розрахунок 232,32 - 232,32 240,31 - 240,31 7,99 - 7,99

Кількість педагогічних працівників які мають
менше однієї ставки

осіб розрахунок 78,00 - 78,00 73,33 - 73,33 -4,67 - -4,67

Кількість ставок педпрацівників за сувмісництвом осіб розрахунок 50,89 - 50,89 50,56 - 50,56 -0,33 - -0,33

2 продукту

Обсяг видатків грн. кошторис 8 412 500,00 - 8 412 500,00 7 756 402,77 - 7 756 402,77 -656 097,23 - -656 097,23

3 ефективності

Витрати на одного педпрацівника грн. розрахунок 12 227,47 - 12 227,47 21 297,10 - 21 297,10 9 069,63 - 9 069,63

4 якості

- - - - - - - - -

1 2 3

1 затрат
Кількість ставок педпрацівників за
сувмісництвом

осіб
Кількість педагогічних працівників які
мають менше однієї ставки

осіб
Кількістьставок педагогічних працівників
,які мають одну і більше ставок

осіб
Кількість педагогічних працівників ЗЗСО осіб

2 продукту

Обсяг видатків грн.
3 ефективності

Витрати на одного педпрацівника грн.
4 якості

N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показникамиПоказники Одиниця виміру

4

Зменшення працівників за сумісництвом.

Зменшення працівників .

Збільшення штатних працівників.

Збільшення штатних працівників.

Економія склалася внаслідок використання відпусток без збереження  заробітної плати та лікарняних.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Результати показників за 2025 рік виконано Економія коштів склалася по КЕКВ-2111-525593,75 грн КЕКВ-2120-130503,48 грн.

Розбіжність між плановими та фактичними видатками становить-656097,23грн
Економія коштів на оплату праці склала- 525593,75 грн, та сума-130503,48грн на нарахування на оплату праці, дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та
надання лікарняних.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(7)(0)(0) (1) (7) (0) (0) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 - 828 600,00 828 600,00 - 35 820,75 35 820,75 - -792 779,25 -792 779,25

- 828 600,00 828 600,00 - 35 820,75 35 820,75 - -792 779,25 -792 779,25

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

кількість закладів од. мережа - 10,00 10,00 - 10,00 10,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Виконання заходів за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на
покращення якості гарячого харчування та фінансування харчування учнів початкових класів

закладів загальної середньої освіти
(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення покращеним харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам.

Забезпечення  покращеної якості гарячого харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти

Завдання

Забезпечення надання  відповідних послуг харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

раціональне використання інших джерел фінансування

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечення покращеним якісним гарячим харчуванням учнів початкових класів
закладів загальної середньої освіти

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

Кількість учнів 1-4 класів забезпечених гарячим
харчуванням

од. мережа - 813,00 813,00 - 798,00 798,00 - -15,00 -15,00

3 ефективності

Витрати на одну дитину грн. розрахунок - 1 019,18 1 019,18 - 44,89 44,89 - -974,29 -974,29

4 якості

Відсоток охоплення дітей гарячим харчуванням відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 100,00 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту
Кількість учнів 1-4 класів забезпечених
гарячим харчуванням

од.
3 ефективності

Витрати на одну дитину грн.
4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Зменшення учнів 1-4 класів.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Показник використання коштів за 2025 рік склав-35820,75 грн.економія по даній субвенціі - 403720,08 грн.

Показник використання коштів за 2025 рік склав-35820,75 грн.економія по даній субвенціі - 403720,08 грн.Раціанальне використання коштів було по КФК-0611403

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(7)(0)(2) (1) (7) (0) (2) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 1 919 100,00 - 1 919 100,00 - - - -1 919 100,00 - -1 919 100,00

1 919 100,00 - 1 919 100,00 - - - -1 919 100,00 - -1 919 100,00

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Кількість закладів од. мережа 10,00 - 10,00 - - - -10,00 - -10,00

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення харчуванням учнів закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з
державного бюджету місцевим бюджетам (0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам.

Забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти.

Завдання

Забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам.

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Невикористання коштів спричинила забезпеченість асигнувань спеціального фонду по КФК-0611403

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечення організації харчування дітей

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

4 Кількість учнів 1-4 класів од. мережа 775,00 - 775,00 - - - -775,00 - -775,00

3 ефективності

247
6

Витрати на одну дитину грн. розрахунок 2 476,00 - 2 476,00 - - - -2 476,00 - -2 476,00

4 якості

Відсоток охоплення дітей гарячим харчуванням відс. розрахунок 100,00 - 100,00 - - - -100,00 - -100,00

1 2 3

1 затрат

Кількість закладів од.
2 продукту

4 Кількість учнів 1-4 класів од.
3 ефективності

247
6

Витрати на одну дитину грн.
4 якості

Відсоток охоплення дітей гарячим харчуванням відс.

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

раціональне використання інших джерел фінансування

Невикористання коштів спричинила забезпеченість асигнувань спеціального фонду по КФК-0611403

Невикористання коштів спричинила забезпеченість асигнувань спеціального фонду по КФК-0611403

раціональне використання інших джерел фінансування

Зменшення кількості дітей на протязі 2025 року спричинило не використання даних коштів.

Відсутність потреби залучення даних коштів в організаціі харчування дітей.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(4)(0)(3)(0) (4) (0) (3) (0) (0) (8) (2) (4)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 1 262 150,00 - 1 262 150,00 1 259 540,38 9 636,86 1 269 177,24 -2 609,62 9 636,86 7 027,24

1 262 150,00 - 1 262 150,00 1 259 540,38 9 636,86 1 269 177,24 -2 609,62 9 636,86 7 027,24

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

середнє число окладів (ставок) спеціалістів од. штатний розпис 9,00 - 9,00 9,00 - 9,00 - - -

Відхилення
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Заберпення доступності для громадян документі та інформації , створення умов для
повного задоволення духовних потреб громадян спияння професійному та освітньому
розвитку громадян, копмлектування та зберігання бібліотечних фондів

Усього

N
з/п

Пояснення

2

розбіжність між плановими та фактичними видатками становить- 2609,62грн
Економія коштів на оплату праці та  на нарахування на оплату праці.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

Одиниця виміруПоказники

Відхилення
N
з/п

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Забезпечення діяльності бібліотек

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення реалізації прав громадян на бібліотечне обслуговування, забезпечення загального доступу до інформації та культурних цінностей,що зберігають та надають в тимчасове користування бібліотеки з іх книжкового фонду

Забезпечення прав громадян на б1бл1отечне обслуговування,загальну досчтупн1сть до 1нформатизац1I та культурних ц1нностей, що збираються, збер1гаються, надаються в тимчасове користування б1бл1отеками

Завдання

Забезпечення інформування і задоволення творчих потреб інтересів громадян, їх естетичне виховання, розвиток та збагачення духовного потенціалу

Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, з сприянням професійному та осітньому розвитку громадян , комплектування та зберігання бібліотечних фондів,іх облік

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



кількість установ (бібліотек), од.
Рішення сесії
Т.Реметівської
сільської ради

10,00 - 10,00 10,00 - 10,00 - - -

2 продукту

число читачів тис.чол.
Основні планові

показники роботи
бібліотек

6,00 - 6,00 5,15 - 5,15 -0,85 - -0,85

бібліотечний фонд
тис.

примірників
Звітність установ 79,00 - 79,00 72,30 - 72,30 -6,70 - -6,70

бібліотечний фонд тис.грн. Баланс 680,00 - 680,00 732,10 - 732,10 52,10 - 52,10

поповнення бібліотечного фонду тис.грн. кошторис - - - 26,40 - 26,40 26,40 - 26,40

списання бібліотечного фонду
тис.

примірників

Основні планові
показники роботи

бібліотек
4,00 - 4,00 10,00 - 10,00 6,00 - 6,00

кількість книговидач од.
Основні планові

показники роботи
бібліотек

75 000,00 - 75 000,00 67 800,00 - 67 800,00 -7 200,00 - -7 200,00

3 ефективності

кількість книговидач на одного працівника
(ставку),

од. розрахунок 8 333,00 - 8 333,00 7 533,33 - 7 533,33 -799,67 - -799,67

середні затрати на обслуговування одного читача грн. розрахунок 210,85 - 210,85 244,57 - 244,57 33,72 - 33,72

4 якості

динаміка поповнення бібліотечного фонду в
плановому періоді відповідно до фактичного
показника попереднього періоду

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

кількість книговидач од.
поповнення бібліотечного фонду тис.грн.
бібліотечний фонд тис.грн.
бібліотечний фонд

тис.
примірників

число читачів тис.чол.
3 ефективності

середні затрати на обслуговування одного
читача

грн.
кількість книговидач на одного працівника
(ставку),

од.
4 якості

4

Змешення книговидань

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

За рахунок зменшення відвідувачів зменшено примірники книг

Зменшення відвідуваності  населення до бібліотек

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Результати показників за 2025 рік виконано на 99,79%.Економія коштів склалася по КЕКВ-2111-2155,24 грн КЕКВ-2120-454,38 грн.

Економія коштів досягнута внаслідок ефективного та правильного використання коштів та  виконання основних завдань відділу та положень відділу

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Показники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показникамиОдиниця виміру
N
з/п

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(4)(0)(6)(0) (4) (0) (6) (0) (0) (8) (2) (8)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

3

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2 465 700,00 - 2 465 700,00 2 392 428,20 99 596,00 2 492 024,20 -73 271,80 99 596,00 26 324,20

2 - 35 000,00 35 000,00 - 35 000,00 35 000,00 - - -

3 - 1 376 996,00 1 376 996,00 - 1 376 995,80 1 376 995,80 - -0,20 -0,20

2 465 700,00 1 411 996,00 3 877 696,00 2 392 428,20 1 511 591,80 3 904 020,00 -73 271,80 99 595,80 26 324,00

1

1

3

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відхилення коштів касових видатків за напрямками використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми пояснюється економією

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми

Відхилення
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

Відхилення
N
з/п

Показники

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення діяльності палаців i будинків культури, клубів, центрів дозвілля та iнших
клубних закладів (0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Забезпечення організації культурного дозвілля населення і зміцнення культурних
традиційВиготовлення проектно кошторисної документації Капітального ремонту даху
Т.Реметівського сільського клубу в с.Т.РеметиДля виконання робіт та проведення експертизи по проекту"Капітальний ремонт
дахуТур"я-Реметівського сільського клубу в селі Тур"і Ремети Ужгородського
району.Коригування".

Забезпечення відродження української культури розвиток  всіх видів народного мистецтва,надання високояікісних послуг у сфері культурно-просвітницької роботи і культурних задач, які постають перед сучасним суспільством

Надання послуг з організаціі культурного дозвілля населення

Завдання

Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік,
контроЗабезпечення організації культурного дозвілля населення і зміцнення культурних традицій

Для виконання робіт та проведення експертизи по проекту"Капітальний ремонт дахуТур"я-Реметівського сільського клубу в селі Тур"і Ремети Ужгородського району.Коригування".

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

середнє число окладів (ставок) керівних
працівників

од. Штатний розпис 6,00 - 6,00 6,00 - 6,00 - - -

середнє число окладів (ставок) спеціалістів од. штатний розпис 2,00 - 2,00 2,00 - 2,00 - - -

середнє число окладів (ставок) робітників од. штатний розпис 8,50 - 8,50 8,50 - 8,50 - - -

кількість установ - усього од. мережа 11,00 - 11,00 11,00 - 11,00 - - -

видатки загального фонду на забезпечення
діяльності палаців, будинків культури, клубів та
інших закладів клубного типу

тис.грн. кошторис 2 465,70 - 2 465,70 2 465,70 - 2 465,70 - - -

Капітальні  робіти та проведення експертизи по
проекту"Капітальний ремонт
дахуТур"я-Реметівського сільського клубу в селі
Тур"і Ремети Ужгородського району.Коригування".

грн. Звітність установ - 1 411 996,00 1 411 996,00 - 1 411 996,00 1 411 996,00 - - -

2 продукту

кількість відвідувачів - усього осіб
план діяльності
клубних заходів

8 000,00 - 8 000,00 8 000,00 - 8 000,00 - - -

кількість заходів, які забезпечують організацію
культурного дозвілля населення

од.
календарний
план роботи

250,00 - 250,00 250,00 - 250,00 - - -

Кількість обекту од. кошторис - 1,00 1,00 - 1,00 1,00 - - -

3 ефективності

середні витрати на одного відвідувача грн. Розрахунок 308,21 - 308,21 308,21 - 308,21 - - -

середні витрати на капітальні роботи по
проекту"Капітальний ремонт
дахуТур"я-Реметівського сільського клубу в селі
Тур"і Ремети Ужгородського району.Коригування".

грн. розрахунок - 1 411 996,00 1 411 996,00 - 1 411 996,00 1 411 996,00 - - -

4 якості

динаміка збільшення відвідувачів у плановому
періоді відповідно до фактичного показника
попереднього періоду

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

Рівень готовності відс. розрахунок - 100,00 100,00 - 100,00 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

3 ефективності

4 якості

Джерело
інформації

Одиниця виміру
N
з/п

Показники

Показники
N
з/п

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Результати показників за 2025 рік виконано на 97,03%.Економія коштів склалася по КЕКВ-2111-10452 грн КЕКВ-2120-20028 грн. та КЕКВ-2273-21708,014 грн та 2275-18872 грн

Економія коштів на оплату праці та нарахування  склала- 2211,79грн,, дана сума виникла внаслідок надання працівникам установи  відпусток без зберігання заробітної плати та надання лікарняних.
Використання на товари та послуги  - 40580,01
рн дана економія досягнута з обмеженням та проведенням першочергових видатків у військовий час.
Харчування та енергоносії. Економія коштів досягнута внаслідок ефективного та правильного використання коштів та  виконання основних завдань відділу та положень відділу

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(5)(0)(4)(9) (5) (0) (4) (9) (0) (8) (1) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 118 096,00 - 118 096,00 - - - -118 096,00 - -118 096,00

118 096,00 - 118 096,00 - - - -118 096,00 - -118 096,00

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

1 Обсяг витрат грн. кошторис 118 096,00 - 118 096,00 - - - -118 096,00 - -118 096,00

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Виконання окремих заходів з реалізації соціального проекту `Активні парки - локації
здорової України` (0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Залучення до оздоровчої рухової активності усіх категорій громадян, створення умов для зниження показників захворюваності, поліпшення якості та тривалості активного життя населення, профілактики захворювань і подолання їх наслідків.

Зробити заняття спортом цікавими та доступними для кожного мешканця громади. Це можливість як для дорослих, так і для дітей та молоді подбати про своє здоров"я та фізичну підготовку.

Завдання

Забезпечення оздоровлення та фізичної активності різних верст населення

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відсутність факівця  спричинило невикористання коштів.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечення функціонування програми "Активні парки-локація здорової України"

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

2 Кількість заходів од. розрахунок 49,00 - 49,00 - - - -49,00 - -49,00

3 ефективності

3 Витрати на проведення заходу грн. розрахунок 2 410,12 - 2 410,12 - - - -2 410,12 - -2 410,12

4 якості

4 Динаміка кількості проведених заходів відс. розрахунок 100,00 - 100,00 - - - -100,00 - -100,00

1 2 3

1 затрат

1 Обсяг витрат грн.
2 продукту

2 Кількість заходів од.
3 ефективності

3 Витрати на проведення заходу грн.
4 якості

4 Динаміка кількості проведених заходів відс.

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Відсутність факівця  спричинило невикористання коштів.

Відсутність факівця  спричинило невикористання коштів.

Відсутність факівця  спричинило невикористання коштів.

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

  Показник не виконаний

Відсутність спеціалістів у розвитку соціального проекту "Активні парки" привела до не використання коштів.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга ПЛАКОШКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(7)(3)(6)(8) (7) (3) (6) (8) (0) (4) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 - 500 000,00 500 000,00 - 461 143,00 461 143,00 - -38 857,00 -38 857,00

- 500 000,00 500 000,00 - 461 143,00 461 143,00 - -38 857,00 -38 857,00

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Реконструкція освітніх закладів грн. кошторис - 500 000,00 500 000,00 - 461 143,00 461 143,00 - -38 857,00 -38 857,00

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ освіти, культури, молоді та спорту Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(3)(9)(4)(0)(1)(7)(9)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Виконання інвестиційних проектів за рахунок субвенцій з інших бюджетів

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Будівництво та реконструкція  освітніх установ

Забезпечення будівницва та реконструкції  освітніх установ.Здійснення заходів з реконструкції частини адмінбудівлі під Т.Пасіцького ЗДО

Завдання

 Реконструкція будівлі під Туричківську гімназію Тур`є -Реметівської сільської ради

 Реконструкція частини адмінбудівлі під Тур`я Пасіцький ЗДО Тур`є -Реметівської сільської ради

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Відсутність актів виконаних робіт

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

2

Усього

Показники

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)

Відхилення

2

Здійснення заходів з реконструкції частини адмінбудівлі під Т.Пасіцького ЗДО

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

Кількість об`єктів од. кошторис - 1,00 1,00 - 1,00 1,00 - - -

3 ефективності

Середні витрати на реконструкцію освітніх
закладів

грн. розрахунок - 500 000,00 500 000,00 - 461 143,00 461 143,00 - -38 857,00 -38 857,00

4 якості

Рівень готовності об`єктів відс. розрахунок - 100,00 100,00 - - 98,00 - -100,00 -2,00

1 2 3

1 затрат

Реконструкція освітніх закладів грн.
2 продукту

3 ефективності
Середні витрати на реконструкцію
освітніх закладів

грн.
4 якості

Рівень готовності об`єктів відс.

Одиниця виміруПоказники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

4

Відсутність актів виконаних робіт

Відсутність актів виконаних робіт

Різниця між затверженим планом та фактичним результатом і спричинила зменшення показника розрахунку.

Показник використання коштів за 2025 рік склав-461143 грн.економія по даній субвенціі - 38857 грн.

Економія по виконанню інвестиційних проектів склала -38857 грн так як для розрахунку не були подані акти виконаних робіт за 2025 р

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Владислав ЦАПИК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Ольга ПЛАКОШ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


