
2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(0)(1)(6)(0) (0) (1) (6) (0) (0) (1) (1) (1)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 1 786 200,00 - 1 786 200,00 1 786 196,30 - 1 786 196,30 -3,70 - -3,70

2 354 650,00 - 354 650,00 354 505,53 - 354 505,53 -144,47 - -144,47

3 51 290,00 - 51 290,00 51 290,00 - 51 290,00 - - -

4 14 200,00 - 14 200,00 14 184,53 332 198,00 346 382,53 -15,47 332 198,00 332 182,53

2 206 340,00 - 2 206 340,00 2 206 176,36 332 198,00 2 538 374,36 -163,64 332 198,00 332 034,36

1

1

2

4

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів. Відхилення по спеціальному фонді
виникло за рахунок надходження незапланованої благодійної (гуманітарної) допомоги (благодійні внески, гранти та дарунки 250220100) в сумі 332198,00 грн.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
N
з/п

2

Усього

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,
територіальних громадах

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Оплата заробітної плати працівникам відділу, оплата послуг (крім комунальних), оплата за предмети, матеріали, обладнання та інвентар

Забезпечення функціонування відділу соціального захисту населення та охорони здоров’я Тур`є-Реметівської сільської ради

Завдання

Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Відхилення

2

Заробітна плата

Нарахування на оплату праці

Оплата послуг (крім комунальних)

Предмети матеріали, обладнання та інвентар, оплата послуг (крім комунальних)

Оплата заробітної плати працівникам відділу, оплата послуг (крім комунальних), оплата за предмети, матеріали, обладнання та інвентар

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

кількістьустанов од.
ВСЗН та ОЗ

Т.Реметівської
с/ради

1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

   - 3 од. штатний розпис 5,00 - 5,00 5,00 - 5,00 - - -

обсяг видатків повязаних із оплатою праці на
нарахування на оплату праці

грн. кошторис 2 140 850,00 - 2 140 850,00 2 140 701,83 - 2 140 701,83 -148,17 - -148,17

обсяг видатків повязаних з оплатою предметів,
матеріалів, обладнання та інвентар

грн. кошторис 51 290,00 - 51 290,00 51 290,00 - 51 290,00 - - -

обсяг видатків попязаних з оплатою послуг (крім
комунальних)

грн. кошторис 14 200,00 - 14 200,00 14 184,53 - 14 184,53 -15,47 - -15,47

2 продукту

Кількість установ, що забезпечують оплату праці,
енергоносії, послуги (крім комунальних)

од.
ВСЗН та ОЗ

Т.Реметівської
с/ради

1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

3 ефективності

Середні витрати повязаних із оплатою праці на
нарахування на оплату праці

грн. розрахунок 178 400,00 - 178 400,00 178 400,00 - 178 400,00 - - -

Середні витрати повязаних з оплатою предметів,
матеріалів, обладнання та інвентар

грн. розрахунок 1 250,00 - 1 250,00 1 250,00 - 1 250,00 - - -

Середні витрати повязаних з оплатою послуг (крім
комунальних)

грн. розрахунок 1 000,00 - 1 000,00 1 000,00 - 1 000,00 - - -

4 якості

Рівень оплати праці, енергоносії, послуги (крім
комунальних) та предмети, матеріали, обладнання
та інвентар

відс.
виписка з

розрахунку
100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат
обсяг видатків попязаних з оплатою
послуг (крім комунальних)

грн.
обсяг видатків повязаних із оплатою праці
на нарахування на оплату праці

грн.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми
Джерело

інформації

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Одиниця виміру
N
з/п

Показники

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

Одиниця виміруПоказники

4

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку з економією коштівВідхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку з економією коштів

Аналізом стану виконання результативних показників програми встановлено, що відхилення витрат на забезпечення діяльності апарату Відділу соціального захисту населення та охорони здоров’я Тур’є-Реметівської
сільської ради спричинено економією та ефективністю використання бюджетних коштів

Передбачені за бюджетною програмою 0810160 у 2025 році кошти по загальному фонді в сумі 2 206 340,00грн. Касові видатки становлять 2 206 176,36 (99,99%). Внаслідок економного використання бюдетних коштів
виникла економія по усіх статтях видатків.
Розбіжність між плановими та фактичними показниками по загальному фонду виникла за рахунок економії коштів: по оплаті праці з нарахуваннями -148,17 грн., придбання предметів та матеріалів -15,47 грн. та по
спеціальному фонді виникло за рахунок надходження незапланованої благодійної (гуманітарної) допомоги (благодійні внески, гранти та дарунки 250220100) в сумі 332198,00 грн.. Досягнуті фактичні результативні
показники відповідають проведеним видаткам, за напрямом використання виконано основні завдання відділу , визначені положенням про відділ соціального захисту населення та охорони здоров’я Тур’є-Реметівської
сільської ради.
Бюджетна Програма "Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (містиі Києві), селищах, селах, територіальних громадах" залишається актуальною для її подальшої реалізації з метою належного
забезпечення діяльності Відділу.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Наталія МАШКАРИНЕЦЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(2)(1)(1)(1) (2) (1) (1) (1) (0) (7) (2) (6)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2 100 000,00 - 2 100 000,00 2 077 151,87 - 2 077 151,87 -22 848,13 - -22 848,13

2 25 000,00 - 25 000,00 24 997,80 - 24 997,80 -2,20 - -2,20

2 125 000,00 - 2 125 000,00 2 102 149,67 - 2 102 149,67 -22 850,33 - -22 850,33

1

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення
N
з/п

2

Забезпечення оплати комунальних послуг та енергоносіїв

Мотивація медичних пацівників до роботи в сільській місцевості ( доплата 50%
посадового окладу сімейним лікарям) Усього

Пояснення
N
з/п

2

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

2

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Первинна медична допомога населенню, що надається центрами первинної медичної
(медико-санітарної) допомоги

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Організація надання медико-санітарної допомоги населенню, формування єдиного національного медичного простору та ринку медичних послуг

Зміцнення та поліпшення здоров’я населення шляхом забезпечення потреб населення у первинній медичній допомозі

Завдання

Забезпечити належного функціонування КНП "Центр первинної  медико-санітарної допомоги" Турє-Реметівської сільської ради

Усього

Одиниця виміру

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)
Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення

Джерело
інформації

Показники
N
з/п

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Обсяг видатків на оплату комунальних послуг та
енергоносіїв

грн. кошторис 2 100 000,00 - 2 100 000,00 2 077 151,87 - 2 077 151,87 -22 848,13 - -22 848,13

Мотивація медичних пацівників до роботи в
сільській місцевості ( доплата 50% посадового
окладу сімейним лікарям)

грн. кошторис 25 000,00 - 25 000,00 24 997,80 - 24 997,80 -2,20 - -2,20

2 продукту

Кількість установ, що забезпечують оплату
комунальних послуг та енергоносіїв

од.
ВСЗН та ОЗ

Т.Реметівської
с/ради

1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

3 ефективності

Середньомісячний обсяг видатків на оплату
комунальних послуг та енергоносіїв

грн. розрахунок 130 000,00 - 130 000,00 130 000,00 - 130 000,00 - - -

Мотивація медичних пацівників до роботи в
сільській місцевості ( доплата 50% посадового
окладу сімейним лікарям)

грн. розрахунок 4 200,00 - 4 200,00 4 200,00 - 4 200,00 - - -

4 якості

Рівень оплати комунальних послуг та енергоносіїв
в строк та в повному обсязі, відповідно до
спожитих комунальних послуг таенергоносіївг

відс.
виписка з

розрахунку
100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затратМотивація медичних пацівників до роботи
в сільській місцевості ( доплата 50%
посадового окладу сімейним лікарям)

грн.
Обсяг видатків на оплату комунальних
послуг та енергоносіїв

грн.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показникамиПоказники
N
з/п

4

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку з економією коштівВідхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку з економією коштів

Аналізом стану виконання результативних показників програми встановлено, що відхилення витрат на забезпечення діяльності апарату Відділу соціального захисту населення та охорони здоров’я Тур’є-Реметівської
сільської ради спричинено економією та ефективністю використання бюджетних коштів

Передбачені за бюджетною програмою 0812111 у 2025 році кошти по загальному фонді в сумі 1 759 000,00 грн. Касові видатки становлять 2 125 000,00 (98,92%). Внаслідок економного використання бюдетних коштів
виникла економія.
Розбіжність між плановими та фактичними показниками в сумі 22850,33 грн. виникла за рахунок економії коштів. Досягнуті фактичні результативні показники відповідають проведеним видаткам, за напрямом
використання виконано основні завдання КНП "Центр первинної медико-санітарної допомоги" Тур’є-Реметівської сільської ради

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Наталія МАШКАРИНЕЦЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(2)(1)(5)(2) (2) (1) (5) (2) (0) (7) (6) (3)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 153 150,00 - 153 150,00 144 763,50 - 144 763,50 -8 386,50 - -8 386,50

2 96 010,00 - 96 010,00 96 004,51 - 96 004,51 -5,49 - -5,49

249 160,00 - 249 160,00 240 768,01 - 240 768,01 -8 391,99 - -8 391,99

1

1

2

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 249160,00 - 249 160,00 240 768,01 - 240 768,01 -8 391,99 - -8 391,99

249 160,00 - 249 160,00 240 768,01 - 240 768,01 -8 391,99 - -8 391,99

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення
N
з/п

2

Забезпечення пільговими медикаментами

Медикаменти та перевязувальні матеріали

Усього

Пояснення
N
з/п

2

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

ВідхиленняКасові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

2

Програма відшкодування витрат, пов’язаних з відпуском лікарських засобів безоплатно
і на пільгових умовах та придбання товарів медичного призначення на 2025 рік

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

Інші програми та заходи у сфері охорони здоров`я

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Організація надання медико-санітарної допомоги населенню, формування єдиного національного медичного просторута ринку медичних послуг

Забезпечення лікарськими засобами, які зареєстровані в Україні в установленому законом порядку та включені до галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я, хворих, які потребують постійного прийому ліків, підвищення рівня соціального захисту пільгової
категорії населення на території Тур’є-Реметівської сільської ради

Завдання

Забезпечення пільговими медикаментами онкохворих, хворих на супровід по гемодіалізу, інших пільгових категорій населення та закупка медикаментів та перевязувальних матеріалів

Усього

Одиниця виміру

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)
Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення

Джерело
інформації

Показники
N
з/п

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Обсяг видатків на забезпечення пільговими
медикаментами,   онкохворим та супровід хворих
по гемодіалізу

грн. кошторис 153 150,00 - 153 150,00 144 763,50 - 144 763,50 -8 386,50 - -8 386,50

Медикаменти та перевязувальні матеріали грн. кошторис 96 010,00 - 96 010,00 96 004,51 - 96 004,51 -5,49 - -5,49

2 продукту

Кількість установ, що забезпечують оплату
комунальних послуг та енергоносіїв

од.
ВСЗН та ОЗ

Т.Реметівської
с/ради

1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

3 ефективності

Середні витрати:  на оплату за пільгові
медикаменти онкохворим

грн. розрахунок 23 000,00 - 23 000,00 23 000,00 - 23 000,00 - - -

Медикаменти та перевязувальні матеріали грн. розрахунок 9 800,00 - 9 800,00 9 800,00 - 9 800,00 - - -

4 якості

Рівень оплати за пільгові медикаменти онкохворим
в строк і в повному обсязі, відповідно до поданих
рахунків

відс.
виписка з

розрахунку
100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

Медикаменти та перевязувальні матеріали грн.Обсяг видатків на забезпечення
пільговими медикаментами,   онкохворим
та супровід хворих по гемодіалізу

грн.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показникамиПоказники
N
з/п

4

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку з економією коштівВідхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній

програмі,  у зв’язку з меншою кількістю звернень хворих, які отримують пільгові медикаменти за рецептами сімейних лікарів

Аналізом стану виконання результативних показників програми встановлено, що відхилення витрат на забезпечення діяльності апарату Відділу соціального захисту населення та охорони здоров’я Тур’є-Реметівської
сільської ради спричинено у зв’язку з меншою кількістю звернень хворих, які отримують пільгові медикаменти за рецептами сімейних лікарів

Передбачені за бюджетною програмою 0812152 у 2025 році кошти по загальному фонді в сумі 249160,0 грн. Касові видатки становлять 240768,01 (96,63%). Внаслідок економного використання бюдетних коштів
виникла економія по усіх статтях видатків.
Розбіжність між плановими та фактичними показниками в сумі 8391,99 грн. виникла за рахунок економії коштів: по медикаментах та перевязувальних матеріалах -5,49 грн., інші виплати населенню - 8386,50 грн.
Досягнуті фактичні результативні показники відповідають проведеним видаткам, за напрямом використання виконано основні завдання Програми, тобто відшкодування медикаментів для онкохворих та пільгових
категорій населення Тур’є-Реметівської сільської ради, а також закупка калоприймачів для онкохворих осіб.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Наталія МАШКАРИНЕЦЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(3)(0)(3)(2) (3) (0) (3) (2) (1) (0) (7) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2 000,00 - 2 000,00 1 399,35 - 1 399,35 -600,65 - -600,65

2 000,00 - 2 000,00 1 399,35 - 1 399,35 -600,65 - -600,65

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2000,00 - 2 000,00 1 399,35 - 1 399,35 -600,65 - -600,65

2 000,00 - 2 000,00 1 399,35 - 1 399,35 -600,65 - -600,65

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

- - - - - - - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв`язку

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)
(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку

Метою Програми є забезпечення реалізації прав окремих категорій громадян на  пільги в отриманні послуг зв’язку

Завдання

відшкодування витрат на надання пільг з послуг зв’язку окремим категоріям громадян  Тур’є Реметівської сільської ради

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Програма "Відшкодування витрат на надання пільг з послуг зв’язку на 2021-2025 роки"

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Відшкодування витрат на надання пільг з послуг зв’язку окремим категоріям громадян
Тур’є Реметівської сільської ради

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



2 продукту

кількість отримувачів пільг на оплату послуг
зв`язку (користування телефоном),

осіб розрахунок 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

3 ефективності

середньомісячна вартість витрат на надання пільг з
послуг зв`язку (користування телефоном)

грн. кошторис 160,00 - 160,00 137,00 - 137,00 -23,00 - -23,00

4 якості

питома вага пільговиків, які отримали пільгові
послуги

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

3 ефективностісередньомісячна вартість витрат на
надання пільг з послуг зв`язку
(користування телефоном)

грн.
4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку із тим що за пільгами з оплати послуг зв’язку користується лише одна особа за окремими пільговими категоріями

Аналізом стану виконання результативних показників програми встановлено, що відхилення витрат на забезпечення діяльності апарату Відділу соціального захисту населення та охорони здоров’я Тур’є-Реметівської
сільської ради у зв’язку із тим що за пільгами з оплати послуг зв’язку користується лише одна особа за окремими пільговими категоріями

Передбачені за бюджетною програмою 0813032 у 2025 році кошти по загальному фонді в сумі 2000,0 грн. Касові видатки становлять 1399,35 (69,97 %).
Розбіжності між плановими та фактичними становить -600,65. Досягнуті фактичні результативні показники відповідають проведеним видаткам, за напрямом використання виконано основні завдання: відшкодування за
телекомунікаційні послуги пільговим категоріям населення Тур’є-Реметівської сільської ради.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Наталія МАШКАРИНЕЦЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(3)(1)(0)(4) (3) (1) (0) (4) (1) (0) (2) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 4 035 626,00 - 4 035 626,00 4 032 939,00 886 070,92 4 919 009,92 -2 687,00 886 070,92 883 383,92

4 035 626,00 - 4 035 626,00 4 032 939,00 886 070,92 4 919 009,92 -2 687,00 886 070,92 883 383,92

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відхилення по загальному фонду виникло за рахунок невикористаних бюджетних асигнувань в частині оплати праці, та за рахунок економії використання енергоносіїв. Відхилення по спеціальному фонді виникло за рахунок надходження незапланованої
благодійної (гуманітарної) допомоги (благодійні внески, гранти та дарунки 250220100) в сумі 886070,92

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми

Найменування місцевої/ регіональної програми

Відхилення
N
з/п

2

Усього

Відхилення

Одиниця виміру
N
з/п

Джерело
інформації

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Показники

Затверджено у паспорті бюджетної програми

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до
самообслуговування у зв`язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю (0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

надання допомоги особам/сім"ям, які не здатні до самообслуговування у зв"язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю, окремим соціальним групам, які перебувають у складних життєвих обставинах

Надання соціальних послуг, зокрема стаціонарного догляду, догляду вдома, денного догляду, громадянам похилого віку, інвалідам та дітям-інвалідам в установах соціального обслуговування системи органів праці та соціального захисту населення

Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, не здатних до
самообслуговування у зв`язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю, а також
громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах

Завдання

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, не здатних до самообслуговування у зв`язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю, а також громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



кількість установ од.

мережа установ
підпорядкованих
органу з питань

праці та
соціального

захисту
населення

1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

кількість відділень од.

Положення
ЦНСП

Тур’є-Реметівськ
ої сільської ради

4,00 - 4,00 4,00 - 4,00 - - -

кількість штатних одиниць персоналу од. штатний розпис 23,00 - 23,00 20,00 - 20,00 -3,00 - -3,00

у тому числі професіоналів, фахівців та робітників,
які надають соціальні послуги

од. штатний розпис 19,00 - 19,00 16,00 - 16,00 -3,00 - -3,00

2 продукту

чисельність осіб, які потребують соціального
обслуговування (надання соціальних послуг)

осіб форма 12-соц 630,00 - 630,00 571,00 - 571,00 -59,00 - -59,00

у тому числі з V групою рухової активності осіб форма 12-соц 20,00 - 20,00 23,00 - 23,00 3,00 - 3,00

чисельність осіб, забезпечених соціальним
обслуговуванням (наданням соціальних послуг)

осіб форма 12-соц 630,00 - 630,00 571,00 - 571,00 -59,00 - -59,00

3 ефективності

чисельність обслуговуваних на 1 штатну одиницю
професіонала, фахівця та робітника, які надають
соціальні послуги

осіб форма 12-соц 33,00 - 33,00 36,00 - 36,00 3,00 - 3,00

середні витрати на соціальне обслуговування
(надання соціальних послуг)

грн/рік форма 12-соц 6 406,00 - 6 406,00 8 615,00 - 8 615,00 2 209,00 - 2 209,00

4 якості

відсоток осіб, охоплених соціальним
обслуговуванням, до загальної чисельності осіб,
які потребують соціальних послуг

відс. форма 12-соц 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат
у тому числі професіоналів, фахівців та
робітників, які надають соціальні послуги

од.
кількість штатних одиниць персоналу од.

2 продуктучисельність осіб, забезпечених соціальним
обслуговуванням (наданням соціальних
послуг)

осіб
у тому числі з V групою рухової
активності

осібчисельність осіб, які потребують
соціального обслуговування (надання
соціальних послуг)

осіб
3 ефективностісередні витрати на соціальне

обслуговування (надання соціальних
послуг)

грн/рікчисельність обслуговуваних на 1 штатну
одиницю професіонала, фахівця та
робітника, які надають соціальні послуги

осіб
4 якості

відсоток осіб, охоплених соціальним
обслуговуванням, до загальної чисельності осіб,
які потребують соціальних послуг

відс.

N
з/п

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показникамиПоказники

4

Розбіжність між фактичними та затвердженими показниками, а саме кількість штатних працівників (у тому числі професіоналів, фахівців та робітників, які надають соціальні послуги)
виникла за рахунок вакантних посад - 2 шт. одиниці фахівців з соціальної роботи та 1 шт. соціального працівникаРозбіжність між фактичними та затвердженими показниками, а саме кількість штатних працівників (у тому числі професіоналів, фахівців та робітників, які надають соціальні послуги)
виникла за рахунок вакантних посад - 2 шт. одиниці фахівців з соціальної роботи та 1 шт. соціального працівника

Розбіжність між фактичними та затвердженими показниками продукту, а саме кількість осіб, які потребують та забезпечені соціальним обслуговуванням (надання соціальних послуг)
зменшилась за рахунок зміни місця проживання ВПО та виїзду за межі території громади осім/сімей СЖО. Кількість осіб з V групою рухової активності збільшилась відповідно до

медичних висновків осіб даної категоріїРозбіжність між фактичними та затвердженими показниками, а саме: кількість обслуговуваних осіб на одну штатну одиницю професіоналів, фахівців та робітників, які надають соціальні
послуги збільшилась на 3 особи. Показник розрахунковий і залежить від кількості осіб, які потребують соціального обслуговування протягом бюджетного року.Розбіжність між фактичними та затвердженими показниками продукту, а саме кількість осіб, які потребують та забезпечені соціальним обслуговуванням (надання соціальних послуг)

зменшилась за рахунок зміни місця проживання ВПО та виїзду за межі території громади осім/сімей СЖО. Кількість осіб з V групою рухової активності збільшилась відповідно до
медичних висновків осіб даної категоріїРозбіжність між фактичними та затвердженими показниками, а саме: середні витрати на соціальне обслуговування (надання соціальних послуг) 1 особи ЦНСП на рік збільшилась на 2209

грн. за рахунок надходження незапланованої благодійної (гуманітарної) допомоги. Показник розрахунковий і залежить від загальної кількості витрат та загальної кількості осіб, яким
надано соціальні послуги протягом бюджетного року.Розбіжність між фактичними та затвердженими показниками, а саме: кількість обслуговуваних осіб на одну штатну одиницю професіоналів, фахівців та робітників, які надають соціальні

послуги збільшилась на 3 особи. Показник розрахунковий і залежить від кількості осіб, які потребують соціального обслуговування протягом бюджетного року.

Розбіжності між фактичними та затвердженими показниками якості відсутні

Аналіз стану виконання результативних показників: у зв"язку з повномаштабним вторгенням російської федерації на територію України кількість осіб у відділеннях змінюється за рахунок  вибуття та взяття на облік
нових людей ( особи/сім"ї , які перебувають у складних життєвих обставинах ) та за рахунок померлих. Програма виконана, зміни результативних показників істотно не впливають на виконання програми в цілому.

В межах даної програми та основними завданнями законодавства України ЦНСП Тур`є-Реметівської сільської ради проводив свою діяльність на принципах адресності та індивідуального підходу, доступності та
відкритості, добровільного вибору отримання чи відмови від надання соціальних послуг, максимальної ефективності використання бюджетних та позабюджетних коштів, законності, соціальної справедливості,
дотримання стандартів якості. Програма ефективно реалізується по всіх напрямках, досягнута мета та завдання програми при використанні бюджетних коштів.Всі результативні показники виконані в межах
кошторисниз призначень. Програма має довгострокові наслідки реалізації. Фінансування даної бюджентної програми у наступних роках дозволить і надалі забезпечувати соціальну підтримку та захист вразливих груп
населення, осіб з інвалідністю, громадян похилого віку та інших вразливих категорій населення

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів

Наталія МАШКАРИНЕЦЬ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(3)(1)(6)(0) (3) (1) (6) (0) (1) (0) (1) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 550 000,00 - 550 000,00 549 213,88 - 549 213,88 -786,12 - -786,12

2 - - - - - - - - -

550 000,00 - 550 000,00 549 213,88 - 549 213,88 -786,12 - -786,12

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 550000,00 - 550 000,00 549 213,88 - 549 213,88 -786,12 - -786,12

550 000,00 - 550 000,00 549 213,88 - 549 213,88 -786,12 - -786,12

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам
похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до

самообслуговування і потребують сторонньої допомоги
(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Організація надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги

Забезпечення соціальними послугами громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, хворих, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги фізичними особами. Головною метою Програми є поліпшення або відтворення життєдіяльності
окремих соціальних груп населення та осіб з інвалідністю, що перебувають у складних життєвих обставинах, які не в змозі їх подолати за допомогою наявних засобів та можливостей, попередження виникнення таких обставин та створення умов для
самостійного розв’язання повсякденних проблем

Завдання

Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги
громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не
здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги на 2025 рік

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечення надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні
послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю,
хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги
Оплата послуг (крім комунальних)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



обсяг видатків пов"язаних із наданням соціальних
гарантій фізичним особам, які надають соціальні
послуги громадянам похилого віку, особам з
інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не
здатні до самообслуговування і потребують
сторонньої допомоги

грн. кошторис 550 000,00 - 550 000,00 549 213,88 - 549 213,88 -786,12 - -786,12

Оплата послуг (крім комунальних) грн. кошторис - - - - - - - - -

2 продукту

- - - - - - - - -

3 ефективності

Середні витрати на наданням соціальних гарантій
фізичним особам, які надають соціальні послуги
громадянам похилого віку, особам з інвалідністю,
дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до
самообслуговування і потребують сторонньої
допомоги

грн. розрахунок 41 600,00 - 41 600,00 41 600,00 - 41 600,00 - - -

Оплата послуг (крім комунальних) грн. розрахунок - - - - - - - - -

4 якості

Рівень оплати за надання соціальних гарантій
фізичним особам, які надають соціальні послуги
громадянам похилого віку, особам з інвалідністю,
дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до
самообслуговування і потребують сторонньої
допомоги

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат

обсяг видатків пов"язаних із наданням
соціальних гарантій фізичним особам, які
надають соціальні послуги громадянам
похилого віку, особам з інвалідністю,
дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні
до самообслуговування і потребують
сторонньої допомоги

грн.
2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку із завершенням догляду, смертю осіб яким надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі

Аналізом стану виконання результативних показників програми встановлено, що відхилення витрат на забезпечення надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого
віку, особам з інвалідністю, хворим які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги, спричинено у зв’язку із завершенням догляду, смертю осіб яким надають соціальні послуги з догляду на
непрофесійній основі

Передбачені за бюджетною програмою 0813160 у 2025 році кошти по загальному фонді в сумі 550 000,00 грн. Касові видатки становлять 549213,88 (99,86%). Внаслідок економного використання бюдетних коштів
виникла економія по усіх статтях видатків.
Розбіжність між плановими та фактичними показниками в сумі 786,12 грн. виникла за рахунок економії коштів по інших виплатах населенню.  Досягнуті фактичні результативні показники відповідають проведеним
видаткам, за напрямом використання виконано основні завдання Програми, а саме виплата соціальних полсуг фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, які
потребують сторонньої допомоги.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Наталія МАШКАРИНЕЦЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}



2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(8)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(8)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(8)(1)(3)(2)(4)(2) (3) (2) (4) (2) (1) (0) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

2

3

4

5

N
з/п

1

2

3

4

5

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 100 000,00 - 100 000,00 211 000,00 - 211 000,00 111 000,00 - 111 000,00

2 2 250 000,00 - 2 250 000,00 2 130 000,00 - 2 130 000,00 -120 000,00 - -120 000,00

3 60 000,00 - 60 000,00 60 000,00 - 60 000,00 - - -

4 40 000,00 - 40 000,00 37 490,00 - 37 490,00 -2 510,00 - -2 510,00

2 450 000,00 - 2 450 000,00 2 438 490,00 - 2 438 490,00 -11 510,00 - -11 510,00

1

1

2

4

гривень

Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

Напрями використання бюджетних коштів*

2

Надання соціальної допомоги малозабезпеченим верствам населення, які знаходяться в
складних життєвих обставинах, допомоги на поховання осіб не працюючих, не
зареєстрованих в центрі зайнятості населення, як безробітні, дітей віком до 18 років та
постраждалим від стихійного лиха (пожежі, паводок…)

Одноразова матеріальна допомога військовослужбовцям Збройних Сил України, що
зареєстровані та проживають на території Тур’є-Реметівської сільської ради у період
запровадження воєнного стану в Україні.
Оплата послуг (крім комунальних)

Предмети матеріали, обладнання та інвентар, оплата послуг (крім комунальних)

Усього

N
з/п

Пояснення

2

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються збільшенням бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з більшою кількістю звернень

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку меншою кількістю звернень

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній програмі,  у зв’язку з економією коштів

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Відхилення
N
з/п

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради (4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

(4)(4)(0)(7)(0)(0)(1)(4)Відділ соціального захисту населення та охорони здоров`я Тур`є-Реметівської сільської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення

(0)(7)(5)(5)(7)(0)(0)(0)(0)(0)
(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Надання допомоги на поховання осіб, незареєстрованих в системі загальнообовязкового державного соціального страхування, непрацюючих, не зареєстрованих в ЦЗН, як безробітні та дітей до 18 років

Програма підтримки найменш захищених верств населення Тур’є-Реметівської сільської ради

Завдання

Одноразова матеріальна допомога військовослужбовцям Збройних Сил України, шо буруть безпосередню участь у бойових діях

Надання соціальної допомоги малозабезпеченим верствам населення з числа підтримки сім’ям, які знаходяться в складних життєвих обставинах

Допомога на поховання військовослужбовців

Оплата за організацію ритуальних послуг для поховання учасників військових дій (ритуальні послуги та придбання ритуальних належностей)

Матеріальна підтримка сім’ям, які постраждали внаслідок стихійного лиха, пожеж

Одноразова матеріальна допомога військовослужбовцям Збройних Сил України

Допомога на поховання військовослужбовців Збройних Сил України, що зареєстровані або проживають на території Тур’є-Реметівської сільської ради у період запровадження воєнного стану в Україні

Компенсація за організацію ритуальних послуг для поховання учасників військових дій у період запровадження воєнного стану в Україні.
 ритуальних послуг для поховання учасників військових дій у період запровадження воєнного стану в Україні.Допомога на поховання непрацюючих, одиноких громадян та дітей віком до 18 років

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 2450000,00 - 2 450 000,00 2 438 490,00 - 2 438 490,00 -11 510,00 - -11 510,00

2 450 000,00 - 2 450 000,00 2 438 490,00 - 2 438 490,00 -11 510,00 - -11 510,00

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

видатки на поховання окримих категорій громадян
та військовослужбовців

грн. кошторис 200 000,00 - 200 000,00 211 000,00 - 211 000,00 11 000,00 - 11 000,00

видатки учаснику військових дій (одноразова
допомога)

грн. кошторис 2 020 000,00 - 2 020 000,00 2 130 000,00 - 2 130 000,00 110 000,00 - 110 000,00

видатки громадянам, які постраждали внаслідок
стихійного лиха, пожеж

грн. кошторис 230 000,00 - 230 000,00 - - - -230 000,00 - -230 000,00

2 продукту

кількість отримувачів допомоги на поховання
окремих категорій громадян

осіб розрахунок 50,00 - 50,00 40,00 - 40,00 -10,00 - -10,00

кількість отримувачів одноразової допомоги
учасникам військових дій

осіб розрахунок 200,00 - 200,00 213,00 - 213,00 13,00 - 13,00

кількість отримувасчів допомоги,які постраждали
внаслідок стихійного лиха, пожеж

осіб розрахунок 30,00 - 30,00 - - - -30,00 - -30,00

3 ефективності

середній розмір допомоги на поховання грн. розрахунок 3 000,00 - 3 000,00 3 000,00 - 3 000,00 - - -

середній розмір одноразової допомоги учасникам
військових дій

грн. розрахунок 10 000,00 - 10 000,00 10 000,00 - 10 000,00 - - -

4 якості

питома вага виплаченої допомоги на поховання
окремих категорій громадян

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

питома вага виплаченої одноразової допомоги
учасникам військових дій

відс. розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат
видатки громадянам, які постраждали
внаслідок стихійного лиха, пожеж

грн.
видатки учаснику військових дій
(одноразова допомога)

грн.
видатки на поховання окримих категорій
громадян та військовослужбовців

грн.
2 продуктукількість отримувасчів допомоги,які

постраждали внаслідок стихійного лиха,
пожеж

осіб
кількість отримувачів одноразової
допомоги учасникам військових дій

осіб
кількість отримувачів допомоги на
поховання окремих категорій громадян

осіб
3 ефективності

4 якості

N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

2

Програма "ПІДТРИМКА" на 2025 рік

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

Одиниця виміруПоказники

Відхилення
N
з/п

N
з/п

Показники Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Відхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку із меншою кількістю заяв на одноразову матеріальну допомогуВідхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній

програмі,  у зв’язку із збільшенням кількості звернень на одноразову матеріальну допомогуВідхилення касових видатків від планових показників за загальним фондом пояснюються залишками невикористаних бюджетних асигнувань, що утворились по даній бюджетній
програмі,  у зв’язку із збільшенням кількості звернень на одноразову матеріальну допомогу

Відхилення виникло  у зв’язку із меншою кількістю заяв на одноразову матеріальну допомогу

Відхилення виникло  у зв’язку із більшою кількістю заяв на одноразову матеріальну допомогу

Відхилення виникло  у зв’язку із меншою кількістю заяв на одноразову матеріальну допомогу

Аналізом стану виконання результативних показників програми встановлено, що відхилення витрат на виконання програми "Підтримка на 2025 рік" у Відділі соціального захисту населення та охорони здоров’я
Тур’є-Реметівської сільської ради спричинено зменшенням або збільшенням звернень на одноразову матеріальну допомогу за програмою "Підтримка на 2025 рік", що спричинило відхилення результативних показників
програми.

Передбачені за бюджетною програмою 0813242 у 2025 році кошти по загальному фонді в сумі 2450,0 тис.грн. Касові видатки становлять 2438,49 тис.грн. (99,53 %). Внаслідок економного використання бюдетних коштів
виникла економія майже по усіх статтях видатків.
Розбіжність між плановими та фактичними показниками в сумі 11,51 тис.грн. виникла за рахунок економії коштів по передметах, матеріалах… 2,51 тис.грн. та інші виплати населенню 9,0 тис.грн. Досягнуті фактичні
результативні показники відповідають проведеним видаткам, за напрямом використання виконано основні завдання Програми, а саме виплата одноразової матеріальної допомоги військовослужбовцям або членам їх
сімей, допомога на поховання членам сім’ї загиблого військовослужбовця, матеріальна допомога на поховання та допомога постраждалим від стихійних лих (пожежа), та оплата за надання ритуальних послуг та
атребутів.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Віктор ЦВІК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.



Наталія МАШКАРИНЕЦЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


